
Oslo 2019

Det er lov å endre 
bakgrunnsfarge.

På sider med positiv 
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

Sørg alltid for god 
lesbarhet/kontrast 
og følg lovlige farge
kombinasjoner.

Rommets kraft
Et faglig nettverk for barnehager i Oslo
Ledet av MUV kreativt gjenbrukssenter

Visjon:

Sammen vil vi skape gode og bærekraftige 
leke- og læringsmiljø i nær sammenheng med 
pedagogisk innhold og barns medvirkning.
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I nettverket får vi anledning til å besøke hverandres barnehager, diskutere, 
utfordre og reflektere sammen med andre barnehagefolk.

Delingskultur og kollegial læring er grunnstammer i 
nettverket. Et viktig element er at vi gir tid og dermed 
verdi til å gjøre utvikling i praksis gjennom kreative 
verksted og refleksjon over dokumentasjon og 
litteratur.

Å delta i Rommets kraft skal ikke være en 
tilleggsoppgave, - men en måte å løse oppgavene på. 
Vi utfører Rammeplanen, kvalitetsstandarder og 
barnehagenes egne satsningsområder gjennom 
arbeidsmåtene i nettverket.

Vi kan ikke bare tenke og snakke forandringen, - vi må 
gjøre den!

Våre felles mål:

Å utvikle et fysisk miljø hvor barna får leke og 
utfolde skaperglede, undring og utforskertrang.

Å skape inkluderende møteplasser.

Å få økt kunnskap om og utvikle det fysiske leke- og 
læringsmiljøet til en pedagogisk ressurs i tråd med 
Rammeplanen og til det beste for barna.

Av hensyn til miljø- og klimautfordringer vil vi 
bygge opp bærekraftige møteplasser.
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23 barnehager fordelt på 3 grupper. Hver barnehage har 2 – 4 pedagoger og 1 – 2 
styrere/fagledere/daglig ledere som deltakere i nettverket.

Nettverkssamlinger
Vi har fem samlinger i løpet av et 
barnehageår. Samlingene er rundt om i 
barnehagene etter tur og varer fra 
klokken 12:30-15:00.

Det er faste programposter:

Velkommen
Hva har skjedd siden sist?
Presentasjon av vertsbarnehagen og 
deres utviklingsarbeid
Gå-runde. Vertsbarnehagen viser oss 
rundt på valgt område
Kreativt verksted i grupper
Dokumentasjonsoppgave og refleksjon

Fagpiff
Vi har en til to ½ - dagssamlinger i 
året  med innlegg fra nettverkslederne, 
fra USN og/eller innblikk i 
enkeltbarnehagers arbeid.

MUV festivalen
En gang i året setter vi av en hel dag til 
faglig påfyll for alle deltakerne i 
nettverket. Vi inviterer forelesere både 
fra egne rekker, fra høgskole og 
universitet på vårt fagområde og fra 
andre fagområder. Å se oss selv fra 
andres perspektiv gir grunnlag for 
refleksjon, læring og utvikling.
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Arbeidsgruppa
Består av styrer/faglig leder/daglig 
leder fra hver av deltakerbarnehagene 
og har ca 3 møter i året. Her diskuteres 
faglig fokus, evalueres arbeidet og gir 
innspill til videre arbeid.

Ledere av Rommets kraft
Tine Selinger, tlf 971 30 170
tine.selinger@bfr.oslo.kommune.no

Åse Bakken, tlf 930 50 377
ase.bakken@bfr.oslo.kommune.no

MUV kreativt gjenbrukssenter
Startblokka – bygg 4, Østre Aker vei 90 
muv@bfr.oslo.kommune.no

Ta kontakt om dere ønsker å være med

mailto:Tine.selinger@bfr.oslo.kommune.no
mailto:ase.bakken@bfr.oslo.kommune.no
mailto:muv@bfr.oslo.kommune.no
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Hva betyr det å nettverke?

Å være med i Rommets kraft gir en unik mulighet til å utvikle bærekraftige pedagogiske miljø sammen 
med kollegaer fra andre barnehager og MUV Kreativt gjenbrukssenter. 
Deltakerne forplikter seg til å by på egen praksis ved å møte opp på samlinger, være vertsbarnehage, 
være forberedt og utføre oppgaver. Når dette skjer så vil alle være med å skape og legge til rette for 
en likeverdig, trygg og gjensidig arena for faglig utvikling.

Eksempel på oppgave til deltakerne i nettverket –  2023/2024
Velg en lek barna har startet.
Ta et bilde av leken. Vi kaller det barnas  leketablå eller iscenesettelse, - et bilde av en lek som viser 
hva og hvordan barna bruker rom og materialer de har tilgjengelig i miljøet.
Skriv ut bildet på et A4 ark. Fyll ut et spaltedokumentasjonsskjema.
Ta med både bilde og skjema som bidrag til felles refleksjon på samlingene.

Litteratur barnehagene får:
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ReKomp
 
MUV kreativt gjenbrukssenter + USN Universitetet i 
Sørøst Norge + Barnehagene = Partnerskap

Rommets kraft har fått midler fra Regional ordning 
for lokal kompetanseutvikling i barnehagen, 
Statsforvalteren. Dette går til et 3-årig 
utviklingsarbeid i partnerskap med USN 
(Universitetet i Sørøst Norge). 

Vår felles oppgave er å:
“Utvikle bærekraftig pedagogiske miljø i nettverket”.

SOME

https://www.facebook.com/profile.php?id=1000402
78325703

https://www.facebook.com/groups/471006715078
159

https://www.oslo.kommune.no/barnehage/kvalitet-i-
barnehagen/for-ansatte-i-barnehagene/muv-
kreativt-gjenbrukssenter/nettverket-rommets-
kraft/#toc-4
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